SYNERGIEN

Wir kennen die heimischen Markte und Einflisse. Wir kennen
die Region und ihre Menschen. Wir wissen, wie man Erfolge
definiert und erreicht. Wir verfiigen tber eine hohe Qualifika-
tion und eine hohe Berufsethik. Im Zentrum unseres Interesses
stehen Sie als Auftraggeber, Ihre Ziele — und Ihr Erfolg.

Unternehmensanalyse

Wir erstellen eine Situationsanalyse lhres Unternehmens in
Bezug auf ein Businessmodell oder ein Organisationsmodell.
Wir zeigen Ihnen Losungsszenarien auf und erarbeiten mit
lhnen zusammen die geeigneten Massnahmen.

Strategie und Controlling

Wir unterstiitzen Sie in Fragen der Unternehmensgriindung,
-fihrung und -tUbergabe. Wir geben Antwort auf Fragen der
finanziellen Unternehmensfihrung und des Unternehmens-
rechts.

Marketing und Kommunikation

Wir beraten Sie bei der Entwicklung von Produkten und
Dienstleistungen, sowie in der Konzeption, Planung und
Umsetzung geeigneter Marketing- und Kommunikations-
massnahmen.

Personalflihrung und Personalentwicklung

Wir beraten Sie in Fragen der Auswahl, des Einsatzes und der
Fuhrung Ihrer Mitarbeitenden. Wir unterstutzen Sie bei der
Teambildung und Teamentwicklung und Gbernehmen das
Coaching Ihrer Fiihrungskrafte.

Organisationsentwicklung

Wir unterstiitzen Sie beim Aufbau und bei der Neugestaltung
von Strukturen, Prozessen und des Wissensmanagements. Wir
befahigen lhre Mitarbeitenden zur Umsetzung und Uberneh-

men auf Wunsch die Projektverantwortung.
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DER LVU

Der Liechtensteinische Verband der Unternehmens-
berater (LVU) ist ein Zusammenschluss von Per-
sonen, die professionell als Wirtschafts- und
Unternehmensberater tatig sind. Sie 16sen fur ihre
Auftraggeber Probleme der Gestaltung, Planung,
Organisation, Fihrung und Vermittlung und arbei-
ten fur Unternehmen, Non-Profit-Organisationen
und Einrichtungen der 6ffentlichen Hand.

Als Verband reprasentieren wir ein Netz ausge-
wiesener Experten und bieten Interessierten ver-
schiedene Moglichkeiten an, jenen Berater zu finden,
der ihren Anforderungen am ehesten entspricht.

Unsere Mitglieder kennen die Mentalitat der Men-
schen in der Region und finden leicht Zugang zu
ihren Auftraggebern und deren Mitarbeitenden.
Liechtensteiner Unternehmensberater verflgen
Uber eine hohe Qualifikation, kooperieren mit ihren
Kollegen im Verband und stellen die Interessen der
Auftraggeber in den Mittelpunkt.

GRUNDSATZE

Wir engagieren uns, um das Ansehen unseres Berufsstandes

zu starken. Grundlage dazu ist die Professionalitat in der Aus-
Ubung unseres Berufes. Deshalb verpflichten sich unsere Mit-
glieder auf folgende ethische Grundsatze:

Sie nehmen nur Auftrage an, fur die sie die nétigen
Voraussetzungen zur gewissenhaften und qualifizierten
Durchfuihrung besitzen.

Sie schaffen durch ihre Beratungstatigkeit die Voraus-
setzungen, dass der Auftraggeber nach Abschluss des
Beratungs-Projekts sein Unternehmen unabhangig und
mit dauerndem Erfolg flihren kann. Es werden Ergebnisse
im Sinne der Nachhaltigkeit angestrebt.

Sie behandeln alle Informationen des Kunden vertrau-
lich gemass der Sorgfaltspflicht.

Sie lehnen im Zusammenhang mit Mandaten die Ent-
gegennahme von Provisionen oder sonstigen Verglns-
tigungen von Lieferanten des Auftraggebers sowie von

Drittpersonen ab.
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MITGLIEDER

Unsere Mitglieder sind natlrliche und juristische Personen
im Furstentum Liechtenstein, welche in der Unterneh-
mensberatung tatig sind. Zur Aufnahme in den Verband
mussen sie folgende, uns wichtige Kriterien erftllen:

Sie sind in der Unternehmensberatung fir private
und 6ffentliche Institutionen und Verwaltungen
tatig und fihren Aufgaben der Gestaltung, Plan-
ung, Organisation und Fihrung unter einer ganz-
heitlichen Betrachtungsweise aus.

Sie erbringen den Nachweis einer qualifizierten
Berufsausbildung mit Diplom-Abschluss einer
Universitat oder Fachhochschule oder einer
qualifizierten Ausbildung im tertidren Bereich.

Sie erbringen den Nachweis Uber eine mindestens
fUnfjahrige Beratertatigkeit oder Fihrungsfunktion
in einem Unternehmen.

Sie legen Referenzen zweier Projekte vor, welche
sie selbststandig oder in verantwortlicher Projekt-
leitung durchgefihrt haben.

Sie verflgen Uber einen ordentlichen Geschaftssitz
im Flrstentum Liechtenstein.



